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项目自评情况

一、项目概况

    2005年以来由省委组织部、省教育厅、省财政厅、省人社厅和团省委共同组织实施大学生志愿服务“苏北计划”，每年通过公
开招募、自愿报名、组织选拔、集中派遣的方式从高校应届毕业生中招募一批志愿者到苏北基层开展为期1-2年的志愿服务。
    依据《关于实施2017年江苏大学生志愿服务苏北计划的意见》（团苏委联[2017]23 号），2021年“苏北计划”预算资金为
1661万元，包括志愿者费用1586万元和志愿者工作经费75万元。其中志愿者费用包含志愿者生活补贴、保险、体检以及交通补贴
等；生活补贴每人每月1800元，交通补贴每人每年550元，保险每人每年180元，体检每人每年200元。省项目办每月统计并审核服
务志愿者在岗实际人数，定期发放基本生活补贴，合理有效使用工作经费。

二、评价情况

    1.评价思路：通过本次项目绩效自评价，对“苏北计划”工作进行总结，对标年初绩效目标，分析项目实施不足原因，总结经
验做法，改进和创新管理方式，提高管理效能，提升预算绩效管理水平，提高财政资金的使用效益。 
    2.评价方式做法：财政绩效评价项目按项目绩效管理有关规定，结合年初的绩效目标，通过数据收集、综合分析等工作步骤开
展评价，形成评价结果。 
    3.评价指标体系设置：本次绩效评价在财政部《预算绩效评价共性指标体系框架》基础上，按照指标设计相关性、重要性、可
比性原则，从项目决策、过程、产出、效益、服务对象满意度五个方面，设计评价指标、评价标准以及指标权重等，形成绩效评价
指标体系。
    4.评价结论：此项目较好完成年初设置的各项绩效目标,得分96.8,评价为“优”。

三、项目绩效

    团省委联合省委组织部、省教育厅、省人社厅等单位，制定出台一系列支持政策和服务管理规定，保障各级项目办开展志愿者
招募、培训、派遣、宣传等工作。“苏北计划”在实施过程中，开辟了选派高校毕业生到基层从事志愿服务的新渠道，为苏北地区
输送了教育、卫生、农技、扶贫等专门人才；激励了一批批志愿者以满腔热情和专业知识为苏北经济社会发展服务，为苏北基层带
来了新的活力，得到党政充分肯定、社会高度评价和群众普遍欢迎。2021年“苏北计划”服务期满志愿者中50%以上选择继续扎根
苏北。在“苏北计划”志愿者中，党团员数量一直保持在90%以上，获得优秀共产党员、优秀学生干部、优秀团干部、优秀青年志
愿者等表彰的学生在志愿者中占较大比重。2021年共评选了132名“苏北计划优秀志愿者”，“苏北计划”吸引越来越多的志愿者
和用人单位参与。

四、存在问题

    志愿者和用人单位岗位匹配度还需进一步提高。

五、有关建议

    在全面了解苏北各县区对接意愿及需求的基础上，应进一步深化校地合作对接、定向招募工作，引导广大团员青年到苏北去建
功立业，开展“苏北计划”助力乡村振兴校地定向志愿者招募试点工作，进一步提高志愿者和用人单位的匹配度。






